
 

 

DIGITAL SKILLS 

PeopleValue 

 

DURAÇÃO: 
4 Horas 

 

METODOLOGIA: 
3 Sessões síncronas – 2 sessões de 1,5 horas + 1 hora de Follow Up com um total de 4 horas 

1 Horas de atividade assíncrona entre as sessões síncronas, incluindo: 

1. Exercícios  

2. Feedback de exercícios  

3. Conteúdo criado para responder a duvidas e/ou complementar das sessões síncronas 

4. responder a duvidas e/ou complementar das sessões síncronas 

DIRIGIDO A: 

Este curso dirige-se a todos os profissionais que necessitem utilizar eficazmente diversas 

ferramentas de comunicação digital. 

 

OBJETIVO GERAL: 

Saber quais os novos desafios e potencialidades trazidos pela nova Era da Revolução Digital  

 

 

OBJETIVOSESPECIFICOS: 

• Compreender o atual contexto do “Ser Digital” 

• Conhecer e saber aplicar os novos instrumentos e ferramentas tecnológicas  

• Perceber o papel da rede de contactos e networking 

• Saber como utilizar as mais recentes formas de comunicação digital 

• Saber como utilizar as ferramentas colaborativas em contexto organizacional 

 

PROGRAMA: 

1. A Transformação Digital Humana 

• Ser Digital – o que muda? 

• Potencialidades e vantagens 

 

2. Expandir o Conhecimento 

• Partilha de informação e conhecimento 

• As melhores plataformas de aprendizagem 

• Trabalhar com um cérebro coletivo 

 

 

 

 



 

 

3. Novas Formas de Trabalhar 

• Ferramentas cloud simples e acessíveis 

• Reuniões curtas e boas 

• Brainstormings Digitais 

 

4. As Novas Formas de Comunicar 

• Erros comuns na utilização de email e chat 

• Comunicar por áudio e vídeo 

• Ferramentas digitais: Zoom, Whatsapp, Skype e outros 

• Melhor gestão do tempo 

 

5. Networking Online 

• Criar oportunidades de networking 

• A importância das "ligações fracas" 

• Presença nas redes sociais 

• Encontrar e ser encontrado 

 

 

 

VALOR: 120€ 

Ao valor apresentado acresce a taxa de IVA legal em vigor 


