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LIDERANGA ESTRATEGICA DE EQUIPAS
People Value

DURACAO:
14 Horas

DIRIGIDO A:
Presidentes/ Administradores, Diretores Gerais, Alta Dire¢do/ Quadros, Dirigentes, Diretores e
Responsaveis de Departamento, Quadros Médios/ Superiores e Gestores de Projetos

OBIJETIVO GERAL:
e Desenvolver Competéncias de Lideranca e obter uma melhor visdo estratégica de Negdcio

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

e Adaptar as skills de lideranca existentes a uma abordagem de empowerment e criatividade
na lideranca

e Desenvolver a sua capacidade de pensar em termos de visdo estratégica

e Compreender os desafios que as organizacdes enfrentam atualmente a nivel estratégico

e Reconhecer os principios fundamentais da gestdao da mudanca

e Definir objetivos e gerir a performance em relagdo da organizagdo numa perspetiva global

PROGRAMA

1. Novo Contexto na Gestdo Estratégica

. Os novos desafios e as oportunidades para a Alta Diregdo

. Adotar uma perspetiva organizacional

. A organizacdo e a mudanga na envolvente do negécio

. A gestdo dos objetivos da organizagao

. Cooperar com os stakeholders e compreender o seu papel e influéncia
. Lidar com a incerteza e complexidade

2. Gestdo de Negdcio

. Influenciar a organiza¢ao

. Planeamento de negdcios a longo prazo — adotar uma perspetiva de longo prazo
. Desenvolver uma perspetiva mais ampla — mudanca de mindset

3. Gestao da Mudanga

. Desenvolver novas skills para a gestdo do processo de mudancga

. Como transformar o negdcio numa vantagem competitiva sustentavel

. Compreender as diferencas fundamentais entre a “transformacdo” e “melhoria continua”
. Os principios e conceitos fundamentais do processo de transformacao.
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4. Gestao da performance Organizacional

. Visdo Estratégica da Gestdo da Performance

. Gerir a performance e definir objetivos em relacdo com a organizacdo numa perspetiva global
. Transformar os objetivos estratégicos em planos de acdo

VALOR: 515€
Ao valor apresentado acresce a taxa de IVA legal em vigor
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